NOGOMETNI KLUB STINJAN PULA
STATUT

Pula, rujna 2006.



Na temelju ; ¢lanka 11., 37. Zakona o udrugama ( Narodne novine, br. 88/01. i 11/02.) i
Clanka 16. Zakon o Sportu ( Narodne novine br. 71/06.) Skupstina nogometnog kluba
Stinjan— Pula na sjednici odrzanoj dana 01. Rujna 2006. godine, donosi

STATUT NOGOMETNOG KLUBA
STINJAN — PULA

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Nogometni klub Stinjas- Pula (u daljnjem tekstuglub ) je oblik slobodnog udruZivanja
gradana koji se osniva, ustrojava, djeluje i prestaje u skladu s propisima kojima se
ureduje slobodno udruzivanje gradana i djelatnost sporta.

Klub je strukovna organizacija u podrucju sporta koja je osnovana radi planskog razvoja
odredene sportske grane ostvarivanja potreba i interesa gradana u nogometu te
ostvarivanja drugih zakonom utvrdenih zadaca.

Clanak 2.
Klub djeluje pod nazivom Nogometni klub StinjaPula. Skraceni naziv kluba glasi:
NK « Stinjan».
SjedisteKluba je u Puli. Ulica Puzar br 32.

Clanak 3.
Klub je neprofitna pravna osoba i upisuje se u registar nadleznog tijela drzavne uprave.
Za preuzete obaveze Klub odgovara svim sredstvima.

Clanak 4.
Djelatnost Kluba odvija se na podrucju Istarske Zupanije.

Clanak 5.
Klub predstavlja Predsjednik Kluba, a u slucaju njegove sprijecenosti zamjenuje ga
dopredsjednik ili ¢lan Skupstine kojeg ovlasti Predsjednik Kluba.

Klub u svim poslovima zastupa: Predsjednik Klubaedsjednik IzvrSnog odbora i
Tajnik Kluba. U slucaju sprijecenosti Predsjednika Kluba i Predsjednika IzvrSnog
odbora zamjenjuje ga dopredsjednk.

Clanak 6.
Klub ima svoj znak i zastavu. Znak Kluba je oblgtda s crveno bijelom podlogom, a
unutar Stita nalazi se naziv NK STINJAN i ucrtarm@ometna lopta. Na zastavi je ispisan
znak Kluba.

Clanak 7.
Klub ima pecat ravnog oblika: Na pecatu je ispisan naziv kluba i sjediste.



Clanak 8.
Klub je ¢lan Nogometnog saveza Istarske Zupanije.

Clanak 9.
Odluku o udruzivanju Kluba donosi Skupstina Kluba.

Clanak 10.
Rad Kluba je javan. Javnost rada osigurava se:
- izvje$¢em o svojem djelovanju
- izdavanjem priopcenja, biltena i godisnjih izvjeStaja
- izvjeStavanjem u sredstvima javnog priop¢avanja
- prisustvovanjem sredstava javnog priop¢avanja sjednicama tijela Kluba.

II CILJEVI DIJELATNOSTI KLUBA

Clanak 11.
Klub je osnovan radi bavljenja nogometom kao grasporta, natjecanja kluba na svim
razinama nogometnih liga Republike Hrvatske ( prednatjecatelji, mladi kadeti, kadeti,
juniori, seniori, veterani i Skola nogometa).

Clanak 12.
Sportske djelatnosti Kluba su:
- sudjelovanje u sportskim natjecanjima
- sportska rekreacija
- sportska obuka
- upravljanje sportskim objektima.

Clanak 13.
Klub je samostalan u ostvarivanju svojih ciljeva.

Clanak 14.
Klub svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove. Ako u
obavljanju djelatnosti Klub ostvari dobitobit se mora koristiti isklju¢ivo za obavljanje i
unapredivanje djelatnosi Kluba kojima se ostvaruju ciljevi utvrdeni u ¢lanku 11. 1 12.
ovog statuta.

Clanak 15.
Klub moze osnovati trgovacko drustvo radi obavljanja gospodarskih djelatnosti u skladu s
posebnim propisima.

111 CLANSTVO, ORGANIZACIJA I DJELOVANJE
Clanak 16.

Clanom Kluba moZe postati svaki gradanin koji Zeli sudjelovati u nekom od organiziranih
sadrzaja i oblika koje organizira Klub.



Clanom Kluba postaje se dobrovoljnim upisom, uplatom ¢&lanarine i dobivanjem &lanske
iskaznice.
Izvr$ni odbor vodi evidenciju ¢lanova.

Clanak 17.
U okvirima djelatnosti Kluba ¢lanovi se slobodno opredjeljuju na osnovi osobnog
interesa za sadrzaj, forme i oblika bavljenja nogometom.

Clanak 18.
Clanovi Kluba imaju pravo i duznost da sudjeluju u cjelokupnom radu Kluba, utvrdivanju
politike razvoja, kao i donosenju i realizaciji grama planova njihovog rada. U Klubu
se osiguravaju jednaka prava, obveze i odgovornost ¢lanova.

Clanak 19.
Clanovi Kluba imaju pravo biti i da budu birani za predstavnike i &lanove tijela Kluba,
Zajednicu sportskih udruga Grada Pule, Istre tgidrasocijacija koje djeluju na
podrucju R. Hrvatske i sporta uopce.

Clanak 20.
Clanovi Kluba ostvaruju svoja prava osobnim izja§njavanjem na sastancima Kluba,
putem prestavnika tijela Kluba i Saveza.
Organizaciski oblici rada nogometnog sporta i ra&ije u okviru Kluba odvijaju se i
organiziraju sekcije, povjerstva i sli¢no o ¢emu odluku donosi izvrsni odbor.

Clanak 21.
Clanstvo gradana u Klubu prestaje:
- istupanjem iz ¢lanstva
- neplacanjem Clanarine u utvrdenom roku
- mjerom iskljucenja u stegovnom postupku
- smrcu ¢lana Kluba.

Clanak 22.
Registrirani punoljetni igra¢i koji sudjeluju u redovnim oblicima natjecanja i rekreacije
obavezni su se u¢laniti u Klub, u protivnom ne mogu sudjelovati u redovnim oblicima
natjecanja i rekreacije.

Clanak 23.
Visinu ¢lanarine odreduje svojom odlukom Izvr$ni odbor prema ukazanoj potrebi.
Svaki ¢lan Kluba treba imati ¢lansku iskaznicu u koju se upisuje uplata ¢lanarine.

Clanak 24.
Stegovna odgovornost ¢lanova.
Clanovi Kluba odgovaraju stegovno za:
- povredu svojih ¢lanskih duznosti
- povredu Statuta i drugih op¢ih akata Kluba
- zlouporabu izbornih funkcija



- neizvrSavanje financijskih i materijalnih obavezama Klubu.

Clanak 25.

Za povredu duznosti mogu se izreci slijedece stegovne mjere:

1. Opomena

2. Novcana sankcija

3. Zabrana obavljanja izbornih funkcija
4. Iskljucenje.

Clanak 26.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka mogu pokire

- Predsjednik Kluba
- lzvrSni odbor
- Nadzorni odbor

Stegovni postupak vodi se prema Pravilniku o stagavpostupku i stegovnoj
odgovornosti, kojeg donosi Skupstina Kluba.

IV UNUTARNJI USTROJ

Clanak 27.

Tijela Kluba jesu:

Skupstina

Izvrsni odbor
Predsjednik Kluba
Tajnik

Nadzorni odbor
Stegovni sud

ook wnNpE

1. Skupstina Kluba

Clanak 28.

Skupstina je najviSe tijelo Kluba.
Skupstina upravlja poslovima Kluba
Skupstinu ¢ine 25 ¢lanova Kluba

U Skupstinu se biraju:

7 ¢lanova IzvrSnog odbora

Treneri svih dobnih skupina (Cetiri trenera )

Predstavnici Skole nogometa dva roditelja, koje predlazu roditelji djece upisanih u
$kolu nogometa NK «Stinjan»

Predstavnici pionira dva roditelja, koje predlazu roditelji pionira registriranih u NK
«Stinjan»

Predstavnici juniora dva registrirana i§tgkoje predlazu registriranai igraci juniora
Predstavnici seniora dva igraca, koje predlazu registrirani igraci seniora NK
«Stinjan»

Predstavnici veterana jednog igraca, kojeg predlazu registrirani Igraci veterana.



+ Predstavnici Mjesnog odbora pet ¢gm@avnika, koje predlaze Mjesni odbor Stinjan iz
redova gradana

Mandat ¢lanova skupstine traje Cetiri godine.

Ako u tijeku mandata, ¢lanu Skupstine prestane ¢lanstvo u Klubu

bira se drugi ¢lan Skupstine po istom postupku.

Clanak 29.
Clan skupstine moze biti osoba koja je:
- drzavljanin Republike Hrvatske i drzavljanin drugih drzava u skladu s Ustavom i
zakonima Republike Hrvatske.
- navrsila 18 godina zivota i ima poslovnu sposobnost
- afirmirani nogometni djelatnik ili drugi
- Clan udruge koju predstavlja.

Clanak 3o.
Predsjednik najkasnije tri mjeseca prije isteka mandatnog razdoblja pokreée postupak
izbora za ¢lanove Skupstine za slijede¢e mandatno razdoblje.
Prvu sjednicu Skupstine saziva dotadasnji predgfed

Clanak 31.
Skupstina kluba:

- donosi i mijenja Statut kluba

- donosi i mijenja opce akte Kluba (poslovnike, odluke, pravilnike i drugo)

- Utvrduje politiku i donosi program rada, financijski plan, zaklju¢ni racun

- bira i razrjeSava Clanove Izvr$nog odbora, Nadzornog odbora, predsjednika,
dopredsjednika Kluba i ¢lanove Stegovnog suda

- obavlja druge izbore i imenovanja, te donosi odlulskladu sa Statutom

- odlucuje o poslovima upravljanja, ustanovljuje nagrade i priznanja za postignute
nagrade i dostignu¢a u nogometu

- odlucuje o sistematizaciji i profesionalnom zaposljavanju potrebnih kadrova za
provodenje zacrtanih planova

- obavlja druge poslove iz djelokruga rada Kluba,likkoovim statutom ili
odlukom Skupstine nisu stavljeni u nadleznost IzvrSnog odboraili drugog tijela.

Clanak 32.
Skupstina odlucuje o pitanjima iz svog djelokruga na sjednicama.
Skupstina moze pravovaljano odlucivati, ako je sjednici prisutno najmanje
13 (trinajst) ¢lanova Kluba.
Glasovanje u Skupstini moze biti prema odluci Skupstine javno ili tajno.
Skupstina odlucuje ve¢inom glasova ¢lanova Skupstine.

Clanak 33.
Sjednica Skupstine saziva se po potrebi, a magria(jedan) put godisnje.
Sjednicu Skupstine saziva i predsjedava Predsjdtiniba.
U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti Predsjednika, SkupsStinom predsjedava
dopredsjednik.



Clanak 34.
Predsjednik saziva Skupstinu:
- kada ocjeni da je potrebno sazvati Skupstinu
- na temelju zakljucka Izvr§nog odbora
- na zahtjev viSe od 30% clanova skupstine
- na zahtjev Nadzornog odbora.

Clanak 35.
Poziv za Skupstinu, s prijedlogom dnevnog redatenjala, dostavlja se ili daje na uvid
¢lanovima Skupstine najmanje 5 (pet) prije odrzavanja sjednice Skupstine. Obimniji
materijali: Financijski plan, Program rada, goglisvjestaji, Statut i odluke dostavljaju
se putem interneta.
Radi ukazane potrebe, Predsjednik moze sazvati Skupstinu u kra¢em roku, ali ne kracem
od tri dana.

2. lzvrsni odbor

Clanak 36.
Izvr$ni odbor broji 7 ¢lanova.
Ivrs$ni odbor obavlja izvr$ne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom.
Clanove Izvr$nog odbora ( pet &lanova) bira Skupstina sa liste kandidata koju predlaze
Predsjednik kluba.
IzvrSni odbor odgovoran je za svoj rad Skupstini
Predsjednik i1 dopredsjednik Kluba su po funkciji ¢lanovi Izvr$nog odbora.
Mandat ¢lanova IzvrSnog odbora je 4 (Cetiri) godine.
Clanovi Izvrinog odbora mogu biti birani iz Skupstine kluba, struénih sportskih
djelatnika koji su se afirmirali svojim radom uosfu i gospodarstvu.
Predsjednika i dopredsjednika IzvrSnog odbora jautitajnim glasovanjem biraju
¢lanovi Izvr$nog odbora.
Sjednice IzvrSnog odbora @dwaju se po potrebi, a najmanje jednom mjesecno.
Izvr$ni odbor moze pravovaljano odlucivati ako na sjednici prisustvuje vise od 50%
ukupnog broja ¢lanova.
Sjednice lzvrSnog odbora saziva Predsjednik
U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti Presjednika, sjednice saziva dopredsjednik ili ¢lan
IzvrSnog odbora kojeg ovlasti Predsjednik.

Clanak 37.
IzvrSni odbor:

- provodi politiku razvoja Kluba koju utvrdi SkupSén

- utvrduje prijedlog Statuta i opéih akata Kluba

- donosi pojedinacne akte Kluba koji nisu u nadleznosti Skupstine, donosi odluku o
davanju ovlastenja za zastupanje

- bira tajnika Kluba

- osniva stalna ili povremena povjerenstva kao strucna i pomoc¢na tijela radi
pripreme nacrta akata i stru¢nih materijala iz svog djelokriga, oreduje njihove
zadatke 1 nacin rada te trajanje mandata



- predlaZe godi$nji program, financijski plan i zavr$ni racun Kluba

- izvrSava financijski plan tijekom tekuce godine u skladu s raspoloZivim
sredstvima

- upravlja imovinom Kluba

- odreduje osobu ili organizaciju radi obavljanja strucnih i tehnickih poslova u
Klubu

- odreduje predstavnike Kluba u gradskim, zupanijskim i drzavnim organizacijama
I skupovima

- prati rad povjerenstava, interesnih grupa, stru¢no osposobljavanje trenera,
predlaze ¢lanove Kluba za dodjele priznanja, medalja 1 plaketa

- donosi odluke o visini ¢lanarine, isplati nov€anih nagrada ¢lanovima Kluba, te
place zaposlenih u Klubu

- obavlja druge poslove koje mu povjeri Skupstina.

Clanak 38.

Skupstina moze opozvati pojedinog ¢lana IzvrSnog odbora ili cijeli sastav IzvrSnog
odbora, prije isteka njegovog mandata, ako ne obavlja svoju duznost u skladu s
odredbama ovog Statuta, odnosno akoterdi da zbog neodgovornosti, neazurnosti u
pripremi i izvrSenju zadataka iz programa rada Skupstine otezava rad i djelovanje
Skupstine.

Izvr$ni odbor ili ¢lan Izvr$nog odbora opoziva se po postupku po kojem je izabran.
Mandat novo izabranog IzvrSnogbada ili ¢lana traje do kraja mandata Izvr$nog odbora.

3. Predsjednik Kluba
Clanak 39.

Predsjednik i dopredsjednik Kluba biraju se izsasclanova Skupstine, tajnim ili
javnim glasovanjem na osnovi odluke Skupstine, a na temelju predlozene liste kandidata.
Mandat Predsjednika kluba traje 4 (Cetiri) godine s moguénos¢éu ponovnog izbora

Clanak 40.

Predsjednik kluba:
- zastupa i predstavlja Klub u okviru nadleznosti utvrdenih ovim Statutom 1ili
drugim op¢im aktom
- saziva sjednice Skupstine i predsjedava sjednic&kuoastine
- brine se o izvrSenju odluka Skupstine
- brine se o kvalitetnom radu IzvrSnog odbora



- obavlja druge poslove utvrdene Statutom i drugim op¢im aktima kluba
Predsjednik kluba je odgovoran za svoj rad Skopsti

4. Tajnik kluba

Clanak 41.

Tajnika klubabira Izvrsni odbor na vrijeme od 4 (Cetiri) godine s moguc¢no§éu ponovnog
izbora.
Tajnik kluba:

- brine se o zakonitosti rada Kluba

- priprema materijale za za sjednicu Skupstine iSzeg odbora

- brine se o izvrSenju zakljucaka Skupstine 1 IzvrSnog odbora

- naredbodavac je za financijski plan, daje nalogginaciji financijskog plana i

programa

- suraduje s tjelima i organizacijama iz djelatnosti sporta u RH

- organizira obavjeS¢ivanje javnosti o radu Kluba

- izvrSava druge zadatke utvrdene Statutom, odlukama Skupstine i 1zvrSnog odbora

5. Nadzorni odbor

Clanak 42.
Nadzorni odbor broji tri ¢lana.
Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina iz sastava Skupstine na prijedlog Predsjednika
kluba.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4 (Cetiri) godine.

Clanak 43.
Nadzorni odbor:
- kontrolira zakonitost rada u Klubu
- kontrolira izvrSenje zakonskih, ugovornih i drugibveza kluba
- kontrolira postivaje Statuta i drugih opcih akata
- kontrolira izvrSenje financijskog plana
- predlaZe mjere koje bi trebalo poduzeti za sprjecavanje i otklanjanje nepravilnosti
u radu

Clanak 44.
Nadzorni odbor obgesc¢uje Skupstinu o nastalim nepravilnostima.
Ako se nepravilnost pravovremeno ne otkloni, duzan je o tome obavijestiti nadleZzna
ministarastava inspekcije i sporta.

Clanak 45.
Tijela i stru¢ne sluzbe Kluba duzni su Nadzornom odboru omogu¢iti uvid u trazenu
dokumentaciju i osigurati uvjete rada.



6. Stegovni sud

Clanak 46.
Stegovni sud je tijelo koje vodi postupak te izrice stegovne mjere zbog povreda odredbi
utvrdenih ovim Statutom.
Stegovni sud ima tri ¢lana.
Clanove Stegovnog suda bira Skupstina iz redova svojih ¢lanova.
Mandat Stegovnog suda traje Cetiri godine.
Stegovni sud odrzava sjednice prema ukazanoj potrebi, a vodi postupak i izrice mjere
prema odredbama Pravilnika o stegovnom postuptegosnoj odgovornosti kojeg
donosi Skupstina kluba.

V IMOVINA | FINANCIRANJE

Clanak 47.
Imovinu Kluba ¢ine novc¢ana sredstva, sve pokretne i nepokretne stvari koje pripadaju
Klubu, te druga imovinska prava.

Clanak 48.
Nad Klubom se moze provesti stecajni postupak.

Clanak 49.
Djelatnost Kluba zasniva se na planovima i prognaani
Klub u tom smislu donosi godiSnje planove i godisnji proracun.

Clanak 50.
Klub ostvaruje prihode iz:
- Clanarine
- Oobavljanja sportske djelatnosti
- dohiti od priredivanja igara na sre¢u
- sredstvima koja dobije iz proracuna jedinica
lokalne samouprave i jedinica lokalne samau@i uprave
- iz dopunskih djelatnosti
- sponzorstva i donacija
- iz drugih izvora sukladno posebnim propisima.

Clanak 51.
Prihodi 1 rashodi utvrduju se financijskim planom koje donosi Skupstina kluba.
U slucaju potrebe Izvrini odbor moze donijeti privremeni financijski plan, najduze za
razdoblje od tri mjeseca.

Clanak 52.
Usvojeni financijski plan moZze se mijenjati. [Izmjene i dopune financijskog plana obavlja
Izvrsni odbor, po posebnoj odluci. Naredbodavazed&enje financijskog plana je tajnik
Kluba.



Clanak 53.
Klub vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjes¢a prema propisima kojima se
ureduje nacin vodenja ra¢unovodstva neprofitnih organizacija.
Poslove iz stavka 1.ovog ¢lanka moze voditi tvrtka ili pojedinac registriran za tu
djelatnost.

Clanak 54.
Klub moze stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. Izvr$ni odbor donosi odluku o
stjecanju pokretne i nepokretne imovine, kao ukdlo prodaji, prijenosu na druge
pravne i fizicke osobe. Pokretnu i nepokretnu imovina koja je data Klubu na uporabu
Klub moze dati u zakup uz suglasnost vlasnika.

Clanak 55.
Skupstina zavrSetkom godinevdja izvjeSée o ostvarivanju programa i donosi zakljucni
racun.

Clanak 56.
Skupstina Kluba moZe prema vlastitoj ocjeni ili iz drugih opravdanih razloga donijeti
odluku o prestanku rada.
Odluka o pestanku rada donosi se ako je za istu glasala vecina ¢lanova Skupstine.
Klub prestaje s radom i u svim ostalim slu¢ajevima navedenim u ¢lanku 28. stavak 1.
Zakona o udrugama kako to rjeSenjem utvrdi nadlezno tijelo drzavne uprave.

VII NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 57.
Skupstina moze svojom odlukom davati priznanja i nagrade pojedincima, tijelima i
raznim osobama za uspjeSno provodenje programa Kluba.
Predlaze Savezu svoje zasluzne ¢lanove za priznanja i dodjelu drzavnih odlic¢ja.

VIII  AKTI KLUBA

Clanak 58.
Statut Kluba temeljni je op¢i akt kluba. Osim Statuta, Klub ima poslovnik o radu kluba
kojim se ureduju prava ¢lanova Kluba sukladno odredbama zakona o Sportu. Svi ostali
akti Kluba moraju biti u skladu s odredbama ovaoaf 8.

Clanak 59.
Nacrt Statuta utvrduje IzvrSni odbor i upucuje ga na javnu raspravu ¢lanovima.
Po proteku roka za raspravu, temeljem prispjelfijenja, primjedbi i prijedloga
Izvr$ni odbor utvrduje konacni prijedlog Statuta i upucuje ga na usvajanje Skupstini.



Clanak 60.

Statut donosi Skupstina u skiaglodredbama utvrdenim u ¢lanku 32. ovog Statuta.
Izmjene i dopune Statuta obavljaju se na nacin i po postupku predvidenom za njegovo
donosenje. Tumacenje odredbi Statuta daje SkupStina.

IX PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 61.
Klub ¢e uskladiti sve donijete opce akte s odredbama ovog Statuta u roku 3 mjeseca od
dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 62.
Danom stupanja na snaguog Statuta prestaje vZiti Statut nogometnog kluba «Stinjan»
Stinjan Klasa: UP/-007-02/9801/48, URBROJ: 21682/1-98-2 i Odluka o izmjeni i
dopuni Statuta Nogometnog kluba «Stinjan» Stinjanijeta na sjednici Skupstine
odrzanoj 22. ozujka 2005.

Clanak 63.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, piurgese od dana davanja suglasnosti
nadleznog tijela drzavne uprave u Puli.
Broj:
Pula, rujan 2006.

Predsjednik Kluba




